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Koéln, den 27.04.2016

Gutes Geld und sichere Jobs bel Bund und Kommunen —Das mussdrin san!
Liebe Kolleginnen und Kollegen der Gewerkschaften ver.di und dbb,

zu Eurem heutigen Warnstreik tbermitteln wir Euch als Kreissprecherin, als Bundestagsabgeordneter und
asVorsitzende der Ratsfraktion der LINKEN in K&ln unsere volle Solidaritét.

Nachdrticklich unterstiitzen wir Eure Forderungen nach deutlich sechs Prozent mehr Gehalt, nach der tarif-
lichen Einddmmung sachgrundloser Befristungen und dem Erhalt Eurer betrieblichen Altersvorsorge.

Ob bei der KVB oder in der Kita, ob bei der AWB, den Kliniken oder in der Verwaltung: Ihr alle leistet
wichtige, harte Arbeit fir die Allgemeinheit. Doch Eure Lohne und Gehélter stiegen in den vergangenen
zehn Jahren nur unterdurchschnittlich. Dieimmer grofere L ticke zwischen den Einkommen bei offentlichen
Arbeitgebern und privaten Unternehmen muss kleiner werden. Schon heute klagt die Verwaltung in Kdln,
dass die Gehalter im Offentlichen Dienst zu niedrig sind, um geniigend qualifiziertes Personal zu gewinnen.

Doch statt einer spirbaren Erhéhung der Einkommen im Offentlichen Dienst haben die Arbeitgeber eine
Reallohnsenkung angeboten: Ganze 0,6 Prozent mehr Geld fur 2016. Bei der zu erwartenden Preissteige-
rung von einem Prozent zahlen die Beschéftigten sogar drauf!

Die Arbeitgeber in Bund und Kommunen miissen endlich ein ernsthaftes Angebot vorlegen, das eine deut-
liche Steigerung Eurer Einkommen vorsieht. Geld ist genug da, denn im vergangenen Jahr haben die 6ffent-
lichen Kassen von Bund, Landern, Gemeinden und Sozial kassen einen nie dagewesenen Uberschuss erziglt.
Trotzdem gilt weiterhin: Insbesondere die Kommunen missen finanziell endlich wieder besser ausgestattet
werden!

Gute Arbeit braucht gutes Geld und gute Perspektiven. Doch hat sich in den vergangenen zehn Jahren der
Anteil der sachgrundlos befristeten Beschéftigten im Offentlichen Dienst verdoppelt. Heute schon ist bun-
deswelt jede/r Zehnte befristet — mehr als eine halbe Million Beschéftigte. Bis 2030 wird die Halfte von
Uber fUnf Millionen 6ffentlichen Beschéftigten in Rente gehen. Doch ist fast jede zweite Neueinstellung nur

befristet. Der Offentliche Dienst leidet unter einem falschen Sparkurs.
Das darf so nicht weitergehen. Deshalb sagt DIE LINKE.KOLN: ‘
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Gutes Geld und sichere Jobs bei Bund und Kommunen:
Matthias W. Birkwald, Mitglied des Bundestages
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Jorg Detjen, Gisela Stahlhofen, Fraktionssprecher DIE LINKE im Kdlner Rat
Angelika Link-Wilden, Sprecherin DIE LINKE.K6In




